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A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Evaluarea externi a calititii
1. | academice

1.1. Obtinerea
autorizarii/acreditarii
programelor de studii (licents,
master) propuse

Mentinerea acreditirii

programelor propuse cu calificativul

incredere.

In anul universitar 2016-2017 s-
au depus 3 dosare de acreditare
pentru programele Pedagogie,
Romani-Englezi si Informatica.
In urma evaluarii toate
programele de studiu au primit
calificativul: “Mentinerea
acreditarii”. Programele de studiu
Matematica si Chimie nu au
depus dosar de acreditare.

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Formarea de specialisti cu
pregatire superioara in
conformitate cu
competentele vizate si cu
2 | cerintele pietei fortei de
muncai

2.1. Cresterea eficientei
activitafii de promovare a
imaginii facultitii in
concordanti cu cerinfele pietei
fortei de munci la nivel
regional/national

Numir candidati la admitere/numar

locuri scoase la concurs > 0,5

(610+151)/(583+350)=0,81.
Indicator realizat
Indicator propus > 0,5
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Formarea de specialisti cu
pregétire superioard in
conformitate cu
competentele vizate si cu
cerinfele pietei fortei de
munca

programelor de studiu in
conformitate cu aptitudinile si
interesele studentilor

(Numarul programelor de studiu la
sfarsitul carora cel putin 10 % din
totalul de credite cumulate de citre
un student provin de la discipline
liber alese / Numirul total programe
de studiu) x 100:

A) Licentd > 50 %;

B) Master > 60 %.

A’) Licentd (6/9)x100 = 66,6%
B) Master (6/7)x100 = 85%.
Indicator realizat.

2.3 Cresterea relevantei
programelor de studiu

(Numirul programelor de studiu
revizuite/numar total de programe
de studiu) x 100:

A) Licenta > 20 %;

B) Master > 30 %.

A) Licentd (7/9)x100 = 77,7%
B) Master (4/6)x100 = 66,6%.
Indicator realizat.

2.4 Valorificarea calificarii prin
continuarea studiilor
universitare

(Numdrul absolventilor ultimelor
doud promotii ale studiilor
universitare de licentd admisi la
studii universitare de masterat/
Numarul absolventilor ultimelor
doud promotii ale studiilor
universitare de licent) x 100:
>20 %

2016 - 27% (332/90)
2017 - 22% (371/83)
Indicator realizat.
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Formarea de specialisti cu
pregitire superioari in
conformitate cu
competentele vizate si cu
cerinfele pietei fortei de
munci

Formarea de specialisti cu
pregatire superioar in
conformitate cu

2.6. Cresterea cficientei
metodelor de predare in
vederea cresterii nivelului de
cunostinte

A) Indicator de promovabilitate
licenta:

(An I>70%,An 11>75%,

An 1I1>70%)

B) Indicator de promovabilitate
master:

Anul I > 85%

Anul II > 90%

An I= 81%, An I1= 83 %,
An II1= 79%).
Indicator realizat.

Anul 1=78 %
Anul 11=89 %
Indicator realizat.

C) Indicator note bune
corespunzitor fiecirui ciclu de
pregitire (licentii si master)

(nr. medii peste 8/nr. total studenti
pentru fiecare an de studiu) x100
Licenta > 25 %

Master > 70%

Licenta: 1-40 %, [1-41%, 111-49%
Master: 1-78 %, 11-89%
Indicator realizat.

2.7 Cresterea nivelului de
pregétire al absolventilor

D) Indicator promovabilitate la ex

de finalizare a studiilor
(nr. studenti promovati/nr. total

studenti inscrisi la ex. de finalizare)
x100
Licentd >80 %

Licenta: (261/237) x100= 90 %
Master: (120/110) x100=91 %

Indicator realizat.
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Data

competentele vizate si cu
cerinfele pietei fortei de
munca

Masterat > 85 %

Dezvoltarea activitatii de
cercetare stiintifica

3.1. Difuzarea si valorificarea
rezultatelor stiintifice obtinute
prin participarea la programe
nationale si internationale de
cercetare stiintifica cu caracter
fundamental si aplicativ

3.2. Incurajarea si stimularea
activitatilor de cercetare
stiintificd, de proiectare,
expertizd si consultanta,
finantate prin mijloace
extrabugetare (contracte
incheiate cu agenti economici
si cu alte institutii si organisme
din tard si striinatate)

(Numar lucrari stiintifice publicate
in reviste de specialitate si in
capitole de carte/ Numar cadre
didactice) > 1,5.

Numdr lucriri stiintifice publicate in
reviste de specialitate cotate IS/
facultate, min. 6

Valoare contracte cercetare,
consultantd / cadru didactic, min.
1000 lei

(137/74)=1,85.
Indicator realizat.

Numdr lucrdri stiintifice publicate
in reviste de specialitate cotate

ISI/ facultate, 7.
Indicator realizat.

659309 (Proiect SEVA) +716000
(ROSE) +700000/ 74 cadre

didactice = 28.047.716

Indicator realizat.

s Dezvoltarea activititii de
cercetare stiintifica
F05.06/Ed.1
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3.3. Formarea de centre de Minim 3 centre 4 centre

1. Centrul de Cercetare In Studii
Literare, Lingvistica, Teoria
Criticii Si Culturii,

2. Centrul de Cercetare si

Inovare Pedagogica

3. Centrul de studii si cercetiri
juridice si socio-administrative, 4.
4. Centrul de cercetare TIMF
Indicator realizat.

3.4. Organizarea sub egida Minim 1 conferinti
Universitatii de manifestari
stiintifice de valoare, cu
participarea unor personalitéti
ale lumii stiintifice interne si
internationale

Conferinte nationale adresate
studentilor:

1.EDUCATIA INTRE SCOALA
SISOCIETATE

EDUCATION BETWEEN
SCHOOL AND SOCIETY -
SECOND EDITION

27 Aprilie 2017

2. CONFLUENTE
ETNOLOGICE, ESTETICE,
LITERARE $I LINGVISTICE,
Edifia a II-a, Mythos si Logos
28 Aprilie 2017

3. Workshop-uri cu teme din
Criptarea datelor

4. Cursul studentesc de
programare3 ITC, editia 2016
Pentru cadre didactice:
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l.International Conference
Education and Psihology
Challenges — teachers for the
knowledge society, 19-20 mai
2017
2.Conferinfa nationala Pedagogia
destinului si implicasiile acestei
abordiri in educatia speciala si
incluziva

23-24 unie 2017
3.Conferinta internationald Arts
of Healing: Cultural Narratives of
Trauma, 3-5 noiembrie 2016
4.13th International Workshop on
Differential Geometry and its
Application, 26-28 septembrie
2017
5.The Symposium Computer
Science In Education, 9 februarie
2017

Indicator realizat.
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3.5 Dezvoltarea capacititii de
editare a cursurilor,
indrumarelor si a  altor
publicatii ale cadrelor didactice
si studentilor, folosind toate

posibilititile editurii si
tipografiei Universitatii

Numdér de lucrdri noi, carti
publicate pe plan intern, la editura
UPG si alte edituri recunoscute
CNCSIS > 20.

Pe plan intern: 106. lucriri dintre
care 9 +6+0 cérti, 3 articole.
Carti publicate in edituri CNCS
8+4+2=14

Carti editate la edituri
internationale: 5+6+2=13
Capitole in cirti la edituri
nationale 1+6,50

Capitole publicate in edituri
internagionale 3+12,50+2
Articole in jurnale BDI
56+23+4+8

Articole in conferinte IS] 1
Articole in jurnale cotate I1S] 2+5
Conferinie indexate in alte baze
de date IST 4

Prezentéri la manifestiri
stiintifice 9

Indicator indeplinit.

C) MANAGEMENTUL CALITATII

Calitatea personalului
4 didactic si de cercetare

4.1 Cresterea gradului de
acoperire cu cadre didactice
titulare a posturilor din statul
de functii.

A) (Numir cadre didactice titulare /
Numdr total posturi) x100 >65%

B) Numar studenti / Numir cadre
didactice titularizate <30

A) (74/130) x100 = 56%.
Indicator nerealizat

B) 1212/74=16,3 Indicator
realizat
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C) (Numdr cadre didactice | C) (2/74) x100= 2,7 %.
titularizate sub 35 ani / numar cadre | /ndicator nerealizat
didactice titularizate) x100 >20%

4.2 Imbunatitirea calitafii

In anul universitar 2016-2017 au
actului educational

fost evaluate 41 de cadre

" . " i tice di 74
(Numir total de cadre didactice d-1dac ‘1ce . HiiaEkles S sealie
~ . . didactice titulare conform
evaluate de catre studenti / Numar

total cadre didactice) x 100 >50% | P lanificar stab.lhte de
departamente si de decanat.

(41/74) x 100=55%
Indicator realizat.

Mentinerea certificarii
sistemului de management al
calitifii in conformitate cu

5. | SRENISO 9001:2008 si

5.1. Instruirea personalului S-a efectuat instruirea

personalului.

Fise de evaluare a instruirii

IWA 2:2009
Decan,
Prof. univ. dr. Ionescu Arleen Nerissa
F05.06/Ed. 1
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