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A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

1. academice

Evaluarea externa a calitatii

1.1. Obtinerea
autorizarii/acreditarii
programelor de studii (licenta,
master) propuse

Mentinerea acreditarii
programelor propuse cu calificativul
incredere

In anul universitar 2014-2015 nu
s-a depus nici un program de
studiu pentru a fi evaluat sau
reevaluat.

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Formarea de specialisti cu
pregatire superioara in
conformitate cu
competentele vizate si cu
cerintele pietei fortei de
munca

2.1. Cresterea eficientei
activitatii de promovare a
imaginii facultatii in
concordanta cu cerintele pietei
fortei de munca la nivel
regional/national

Numar candidati la admitere/numar
locuri scoase la concurs > 1,1.

(784+187)/(583+350)=1,04.
Indicator nerealizat din cauza
numarului mic de candidati la
master.

2
Formarea de specialisti cu (Numarul programelor de studiu la | A') Licenta (6/9)x100 = 66,6%
pregatire superioara in et sfarsitul carora cel putin 10 % din | B) Master (5/7)x100 = 71,4%.
conformitate cu 2.2 Cresterea ﬂembl.l m}tn totalul de credite cumulate de catre | Indicator realizat.
competentele vizate si cu pmgram.elor de Stuqlu mo un student provin de la discipline
cerintele pietei fortei de conformitate cu aptitudinile si liber alese / Numarul total programe
munca p interesele studengilor de studiu) x 100-p g
A) Licenta > 50 %;
B) Master > 60 %.
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Formarea de specialisti cu
pregatire superioara in
conformitate cu
competentele vizate si cu
cerintele pietei fortei de

2.3 Cresterea relevantei
programelor de studiu

(Numarul programelor de studiu
revizuite/numar total de programe
de studiu) x 100:

A) Licenta > 30 %;

B) Master > 50 %.

A) Licenta (4/9)x100 = 44,4%
B) Master (4/7)x100 = 57,1%.
Indicator realizat.

2.4 Valorificarea calificarii
universitare obtinute

(Numarul de absolventi angajati in
termen de doi ani de la data
absolvirii la nivelul calificarii
universitare / Numarul total de
absolventi) x 100:

A) Licenta > 35 %j;

B) Master > 60 %.

A) Licenta (251/534)x100 = 47%.
B) Master (196/245)x 100 = 80%.
Indicator realizat.

2.5 Valorificarea calificarii prin
continuarea studiilor
universitare

(Numarul absolventilor ultimelor
doua promotii ale studiilor
universitare de licenta admisi la
studii universitare de masterat/

(319/532) x 100 = 59%.
Indicator realizat.

munca Numarul absolventilor ultimelor
doua promotii ale studiilor
universitare de licentd) x 100:
>20 %
F05.06/Ed.1 Fisier SMQ/Obiective 2008-2009
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Formarea de specialisti cu
pregédtire superioard in
conformitate cu
competentele vizate si cu
cerintele pietei fortei de

2.6 Nivelul de satisfactie al
studentilor in raport cu
dezvoltarea profesionala si
personala asigurata de
universitate

(Numarul de studenti care apreciaza
pozitiv mediul de
invatare/dezvoltare oferit de catre
universitate / Numarul total de
studenti care au participat la sondaj)
x 100:
>75%

(640/782 ) x 100=82%.
Indicator realizat.

2.7. Cresterea eficientei
metodelor de predare in
vederea cresterii nivelului de
cunostinte

A) Indicator de promovabilitate
licenta:

(An 1>65%,An 11>70%,

An 111>70%)

B) Indicator de promovabilitate
master:

Anul | > 75%

Anul Il > 85%

An 1= 82%, An 1= 87 %,
An 111=76%). Indicator realizat.

Anul 1=91 %
Anul 11=91 %
Indicator realizat.

C) Indicator note bune
corespunzator fiecarui ciclu de
pregatire (licenta si master)

(nr. medii peste 8/nr. total studenti
pentru fiecare an de studiu) x100

Licenta: 37 %.

munca Licenti > 25 % Master: 78 %
Master > 70% Indicator realizat.
FO05.06/Ed.1 Fisier SMQ/Obiective 2008-2009
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2.8 Cresterea nivelului de
pregatire al absolventilor

D) Indicator promovabilitate la ex
de finalizare a studiilor

(nr. studenti promovati/nr. total
studenti inscrisi la ex. de finalizare)
x100

Licenta >80 %

Masterat > 85 %

Licenta: (259/272) x100= 95 %
Master: (113/113) x100=100 %

Indicator realizat.

Dezvoltarea activitatii de
cercetare stiintifica

3.1. Difuzarea si valorificarea
rezultatelor stiintifice obtinute
prin participarea la programe

(Numar lucrari stiintifice publicate
in reviste de specialitate / Numar
cadre didactice) > 1.

Reviste de specialitate: 115

lucrari
(115/92)=1,25. Indicator realizat.

3 nationale si internationale de Numar lucrari stiintifice publicate Tn | Numar lucrari stiintifice publicate
cercetare stiintifica cu caracter | reviste de specialitate cotate I1S1/ in reviste de specialitate cotate
fundamental si aplicativ facultate, min. 5 ISI/ facultate, 8.
Indicator realizat.
Dezvoltarea activitatii de 3.2. Incurajarea si stimularea Valoare contracte cercetare, _ .
P e g o 1060 euro = 4717 lei
cercetare stiintifica activitatilor de cercetare consultanta / cadru didactic, min.
3 stiintifica, de proiectare, 1000 lei 4717/92=51 lei
' expertiza i consultanta, . .
L Indicator nerealizat.
finantate prin mijloace
extrabugetare (contracte
incheiate cu agen{i economici
F05.06/Ed.1 Fisier SMQ/Obiective 2008-2009
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si cu alte institutii si organisme
din tara si strainatate)

3.3. Formarea de centre de
cercetare la nivelul facultatii

Minim 1 centru

4 centre (Centrul de Cercetare 1n
Studii Literare,

> Lingyvistica, Teoria Criticii Si
Culturii, Centrul de Cercetare si
> Inovare 1n Stiintele Educatiei,
Centrul de cercetare CerTIMF)
Indicator realizat.

3.4. Organizarea sub egida
Universitatii de manifestari
stiintifice de valoare, cu
participarea unor personalitati
ale lumii stiintifice interne si
internationale

Minim 1 conferinta

3 conferinte:

1. The 12th International
Workshop on Differential
Geometry and Its Applications
23-26 sept. 2015;

2. The Dialog of Cultures/The
Culture of Dialogue 13-15
Noiembrie 2014, Ploiesti,
Conferinta Internationala;

3. Conferinta internationala
Education and Psychology
Challenges — Teachers For the
Knowledge Society.

Indicator realizat.

F05.06/Ed.1
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3.5 Dezvoltarea capacitatii de
editare a cursurilor,
indrumarelor si  a  altor
publicatii ale cadrelor didactice
si studentilor, folosind toate
ilitati editurii si
tipografiei Universitatii

Numar de lucrdri noi publicate pe
plan intern > 20.

Pe plan intern: 23 lucrari dintre
care 16 carti, 7 articole.
Indicator indeplinit.

C) MANAGEMENTUL CALITATII

Calitatea personalului
didactic si de cercetare

4.1 Cresterea gradului de
acoperire cu cadre didactice
titulare a posturilor din statul
de functii.

A) (Numar cadre didactice titulare /
Numar total posturi) x100 >65%

B) Numar studenti / Numar cadre
didactice titularizate <30

C) (Numar cadre didactice
titularizate sub 35 ani / numar cadre
didactice titularizate) x100 >20%

A) (92/146) x100 = 63%.

B) 1109/92=12.

C) (7/92) x100= 7,6 %.
Indicator nerealizat

4.2 Imbunatitirea calitatii
actului educational

(Numar total de cadre didactice
evaluate de catre studenti / Numar
total cadre didactice) x 100 > 50 %

In anul universitar 2014-2015 au
fost evaluate 52 de cadre
didactice din totalul de 91 de cadre
didactice titulare conform
planificarii stabilite de
departamente si de decanat.
(52/92) x 100=57%

Indicator realizat.

F05.06/Ed.1
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Mentinerea certificarii 5.1. Instruirea personalului S-a efectuat instruirea
sistemului de management al personalului.
calitatii in conformitate cu
SR EN ISO 9001:2008 si Fise de evaluare a instruirii
IWA 2:2009

> 5.2. Analiza de management S-a efectuat Raport de analiza

management pentru anul

universitar 2014-2015.
Raport de activitate

Responsabil Managementul Calititii al Facultatii de Litere si Stiinte
Prof. dr. ing. Vasile Dumitrescu

F05.06/Ed.1 Fisier SMQ/Obiective 2008-2009



